
 
 

Spett.le 

Consip S.p.A. 

Via Isonzo, 19/E 

00198 ROMA 
 
 

RILASCIATA ANCHE AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000 PER L’AMMISSIONE ALLA 
GARA A PROCEDURA APERTA AI SENSI DEL D.LGS. 50/2016 E S.M.I., PER LA CONCLUSIONE DI UN 
ACCORDO QUADRO AVENTE AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI SYSTEM MANAGEMENT 
PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI - ID 2275 - CIG 893944468E 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA  

DELL’ ATTO DI AUTENTICITÀ DEI DOCUMENTI ALLEGATI 

ai sensi degli artt. 18 e 19, 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 
 
 

I sottoscritti , nato a , C.F.  e , 
nato a , domiciliati per la carica presso la sede societaria  
ove appresso, nella loro qualità di Procuratori Speciali, giusta procura del 11/11/2021, Rep. 39365, del 
Notaio in Milano Dott.ssa Elena Terrenghi, aventi i poteri necessari per impegnare la Fastweb S.p.A. a 
socio unico nella presente procedura, con sede in Milano, Piazza Adriano Olivetti 1, iscritta al Registro 
delle Imprese di Milano Monza Brianza e Lodi al n. 12878470157, codice fiscale n. 12878470157, CCNL 
applicato Telecomunicazioni Settore TLC, che partecipa alla presente iniziativa nella forma di Costituendo 
Raggruppamento Temporaneo di imprese con le società Accenture S.p.A., Accenture Technology 
Solutions S.r.l., Atos Italia S.p.A. e Consorzio Stabile Consielte S.c.r.l., 
ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, consapevoli della responsabilità e delle conseguenze 
civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi e/o in caso di 
esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità; 

 
DICHIARANO 

 
come indicato al paragrafo 7.1, lettera b1) del Capitolato d’Oneri, che la copia dell’ultimo rapporto sulla 
situazione del personale e la ricevuta con la comunicazione di avvenuta presentazione del rapporto, qui 
di seguito allegate, sono conformi all’originale senza modifiche od alterazione alcuna nei dati e nelle 
informazioni in esse contenute. 
 
Roma, 26/11/2021 

 
 
 
  

 
 

Procuratore Speciale 
Fastweb S.p.A. 

 
Apposta firma digitale 
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Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2018/2019
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 12878470157

Ragione
Sociale*

FASTWEB SPA

Sede Legale Comune* MILANO Cap* 00144

Indirizzo* PIAZZALE ADRIANO OLIVETTI, 1

E-mail fwhcadministration_operations@pec.fastweb.it

Telefono .

Occupazione totale al
31/12/2019(II anno del biennio)

Numero
complessivo*

2518 Di cui
femmine*

952

Attività economica esercitata* 61.10.00 - Telecomunicazioni fisse

Note

.

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di
lavoratori*

TELECOMUNICAZIONI

.

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

DIRIGENTI - Aziende Industriali



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

.

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupati alle
dipendenze al
31/12/2018 (I anno
biennio)

79 7 349 93 1730 665 0 0 2158 765 131 59

Entrate 16 5 51 7 422 208 0 0 489 220 0 0

Uscite 6 0 29 8 94 25 0 0 129 33 3 0

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2019 (II anno
biennio)

89 12 371 92 2058 848 0 0 2518 952 128 59

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

.

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al
31/12/2019 PROMOZIONI ASSUNZIONI

CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*

Dirigenti 89 12 0 0 2 1

DIRIGENTI - Aziende Industriali 7°
Livello 89 12 0 0 2 1

Quadri 371 92 7 4 3 2

TELECOMUNICAZIONI 1°
Livello 371 92 7 4 3 2

Impiegati 2058 848 105 38 65 26

TELECOMUNICAZIONI 4°
Livello 26 18 2 1 0 0

TELECOMUNICAZIONI 5°
Livello 765 420 63 29 25 13

TELECOMUNICAZIONI 6°
Livello 660 273 27 6 27 13

TELECOMUNICAZIONI 7°
Livello 607 137 13 2 13 0

Operai 0 0 0 0 0 0

Apprendisti 0 0 0 0 0 0

TOTALE 2518 952 112 42 70 29

di cui Disabili e Cat. Protette 128 59 0 0 2 1



TELECOMUNICAZIONI 4°
Livello 15 11 0 0 0 0

TELECOMUNICAZIONI 5°
Livello 80 42 0 0 2 1

TELECOMUNICAZIONI 6°
Livello 21 4 0 0 0 0

TELECOMUNICAZIONI 7°
Livello 12 2 0 0 0 0



.

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contratti a tempo
indeterminato 89 12 371 92 2046 839 0 0 2506 943 128 59

di cui a Part Time 0 0 14 13 338 269 0 0 352 282 30 20

Contratti a tempo
determinato 0 0 0 0 12 9 0 0 12 9 0 0

di cui a Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Apprendistato 0 0 0 0 0 0 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE dipendenti 89 12 371 92 2058 848 0 0 2518 952 128 59

di cui Part Time 0 0 14 13 338 269 0 0 352 282 30 20

DIPENDENTI IN CIG a 0
ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG
non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2 0 0

DIPENDENTI IN
CONGEDO PARENTALE 0 0 0 0 3 3 0 0 3 3 0 0



.

Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo
anno del biennio) per categoria

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 16 5 51 7 422 208 0 0 489 220 0 0

da altra unità
produttiva o
dipendenza

7 0 35 3 357 182 0 0 399 185 0 0

passaggio da altra
categoria 7 4 13 2 0 0 0 0 20 6 0 0

nuova assunzione 2 1 3 2 65 26 0 0 70 29 0 0

USCITE 6 0 29 8 94 25 0 0 129 33 3 0

ad altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

passaggio ad altra
categoria 0 0 7 4 13 2 0 0 20 6 0 0

cessazione rapporto di
lavoro 6 0 22 4 81 23 0 0 109 27 3 0

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
licenziamento
collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
oggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
soggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa durante il
periodo di formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
durante il periodo di
formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

Dimissioni 6 0 21 4 74 20 0 0 101 24 2 0

Modifica del termine
inizialmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Decesso 0 0 1 0 1 0 0 0 2 0 1 0

Risoluzione
consensuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cessazione attività 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Scadenza contratto 0 0 0 0 6 3 0 0 6 3 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determinato
a tempo
indeterminato

0 0 0 0 4 2 0 0 4 2 0 0

da PT a tempo pieno 0 0 0 0 26 22 0 0 26 22 1 1

da tempo pieno a TP 0 0 0 0 19 16 0 0 19 16 3 2

.

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 (secondo anno del biennio) per
categoria professionale

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 152 27 481 150 3276 1304 0 0 3909 1481 0 0

numero totale ore di
formazione 2559 370 4224 1298 21197 7511 0 0 27980 9179 0 0

.

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e
per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

MF* F*

Quadri € 23.559.405,74 € 5.551.794,95

TELECOMUNICAZIONI 7°
Livello € 23.559.405,74 € 5.551.794,95

Impiegati € 72.168.468,45 € 26.868.471,10

TELECOMUNICAZIONI 4°
Livello € 598.261,43 € 415.342,33

TELECOMUNICAZIONI 5°
Livello € 20.489.314,17 € 11.127.260,95

TELECOMUNICAZIONI 6°
Livello € 22.687.221,96 € 9.234.780,35

TELECOMUNICAZIONI 7°
Livello € 28.393.670,89 € 6.091.087,47

Operai € 0,00 € 0,00

Apprendisti € 0,00 € 0,00

Disabili e cat. protette € 3.410.607,33 € 1.461.855,85

TELECOMUNICAZIONI 4°
Livello € 338.326,56 € 248.081,34

TELECOMUNICAZIONI 5°
Livello € 2.174.602,56 € 1.083.588,09



TELECOMUNICAZIONI 6°
Livello € 708.569,16 € 130.186,42

TELECOMUNICAZIONI 7°
Livello € 189.109,05 € 0,00

Dirigenti DA* A* MF* F*
monte retributivo
lordo individuale
annuo massimo*

€ 180.000,00
4° scaglione

retributivo € 151.501,00 € 180.000,00 9 2

monte retributivo
lordo individuale
annuo minimo*

€ 66.000,00
3° scaglione

retributivo € 123.001,00 € 151.500,00 14 2

2° scaglione
retributivo € 94.501,00 € 123.000,00 28 2

1° scaglione
retributivo € 66.000,00 € 94.500,00 38 6



Sezione 3 - Informazioni generali sulle unità nell'ambito comunale

.

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unità produttiva con più di cento dipendenti, al 31/12/2019 (secondo
anno del biennio)

PROVINCIA COMUNE DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
U.P. 1 BARI BARI 0 0 7 1 447 263 0 0 454 264 38 20

U.P. 2 ROMA ROMA 16 4 68 18 233 74 0 0 317 96 23 7
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COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE

Codice Fiscale 12878470157

Ragione Sociale FASTWEB SPA

SEDE LEGALE

Indirizzo PIAZZALE ADRIANO OLIVETTI, 1

Città MILANO(MI)
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Nazione ITALIA

E-mail fwhcadministration_operations@pec.fastweb.it

Telefono
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Inviata da

Codice Fiscale
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